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VALKOMMEN TILL

ARSMOTE

FOR
HJART- OCH LUNGSJUKAS LANSFORENING I V. GOTALAND

26 MARS 2011
PA

FASETTEN I TROLLHATTAN
(Kardanvagen 37, 461 38 Trollhattan)

OBS!
andrat program
10.00 Kaffe och fralla
10.30 Arsmote
12.30 Inger Ros - férbundsordférande
13.30 Lunch

Métesplats Fasetten ligger pd Skogstorpa industriomrade i Trollhattan. Lattillgangligt frén
alla hall och néra bade E45:an och RV44.
Dér parkerar du bekvamt utanfér dérren - helt gratis dessutom!




CONOUAWNK

10.

@ HIART- OCH LUNGSJUKAS LANSFORENING

Arsmote lordag den 26 mars 2011
Dagordning

Métets 6ppnande

Parentation

Faststallande av rostlangd

Arsmotets behdriga sammankallande

Val av presidium a) ordférande b) sekreterare
Val av a) protokolljusterare b) rostraknare
Styrelsens verksamhets- och ekonomiska berattelse
Revisorernas berattelse

Styrelsens ansvarsfrihet

Behandling av motioner

Behandling av styrelsens forslag

Behandling av valberedningens forslag
Faststallande av lansféreningens verksamhetsplan
Faststallande av arsavgift

Faststallande av budget

Val av kassor

Val av ordinarieledaméter till styrelsen (2 ar)
Val av ersattare till styrelsen (1 ar)

Val av revisor (2 ar)

Val av ersattare till revisorer (1 ar)

Val av EVO-hjarta (1ar)

Val av EVO-lunga (1 ar)

Val av studieorganisatér (1 ar)

Val av ordférande till valberedning (2 ar)

Val av ledaméter till valberedning (1 ar)

Val av erséttare till valberedning (1 ar)

Faststdllande av representation till Iansféreningens kommande
o s
arsmote

Avslutning



Styrelsen i Hjart- och Lungsjukas lansforening i
Vdstra Gotaland ber hdarmed att fa avge foljande
beradttelse over verksamheten 1/1 - 31/12 2010

Styrelsen har under dret haft foljande sammansattning

Ordférande/AU

V. ordférande/AU/ t.o.m. 5 sept. 2010

2:a V. ordf./HLRansvarig/bitr. kassor

(1:a v. ordf. fr.o.m.6 sept. 2010)
Kassor/AU
Ledamot/EVO-hjarta
Ledamot

Studieorganisatér

Ledamot/bitr. EVO lunga

(Ord. EVO lunga fr.o.m. 12 dec. 2010)

Ledamot/bitr. SO

Ersattare/ t.o.m. 5 sept. 2010

(ordinarie ledamot efter ML fr.o.m. 6 sept. 2010)

Ersattare
Ersattare
Revisor

Revisor
Revisorersattare
Revisorersattare

Firmatecknare/attestratt

Bengt Hagstedt
Maud Lundqvist

Bruno Hjort

Rolf Sundberg
Claes Hagstréom
Ingo Janeck
Riitta Bengtsson

Rolf Johansson

Elisabeth Fransson

Olle Flodin

Jens Marberg

Borge Kristensen

Nils Eriksson
Anne-Marie Robertsson
Bo Svensson

Leif Winqvist

Bengt Hagstedt

Rolf Sundberg samt
Cvijeta Cvijanovic (Anna)

For uttag pa bank och postgiro tva i

férening



Ovriga fortroendeuppdrag

Ombud HSO

Ombud ABF

Valberedning (sammank.)/EVO lunga
(t.o.m. 12 dec. 2010)

Valberedning ledamot
(sammank. fr.o.m. 12 dec. 2010)

Valberedning ledamot

Valberedning ersattare
(ordinarie fr.o.m. 12 dec. 2010)

EVO hjarta ersattare/ t.o.m sept. 2010

EVO hjarta ersattare/ fr.o.m. sept. 2010

Kerstin Josefsson

Riitta Bengtsson
Elisabeth Fransson

Birgitta Eriksson

Tore Oberg

Inger Fredriksson

Mirjana Avramovic

Britta Hagstedt

Inge Dewill




Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-
Hjart-

Hjart-

Anslutna foreningar

och Lungsjukas férening i Alingsas med omnejd

och Lungsjukas férening i Bords med omnejd

och Lungsjukas férening i Dal - Vanersborg med omnejd

och Lungsjukas foérening i Falkdping

och Lungsjukas férening i Géteborg med omnejd

och Lungsjukas forening i Hjo-Ti-Borg

och Lungsjukas férening i Kungalv med omnejd

och Lungsjukas férening i Lidképing med omnejd

och Lungsjukas férening i Lysekil med omnejd

och Lungsjukas férening i Mark med omnejd

och Lungsjukas foérening i Mélndal, Harryda, Partille med omnejd
och Lungsjukas foérening i Norra Dalsland

och Lungsjukas férening i Norra Skaraborg

och Lungsjukas foérening i Skara

och Lungsjukas férening i Skévde

och Lungsjukas férening i Sotenas med omnejd

och Lungsjukas férening i Stenungsund, Tjérn, Orust med omnejd
och Lungsjukas férening i Tidaholm

och Lungsjukas foérening i Trollhattan - Lilla Edet med omnejd
och Lungsjukas férening i Uddevalla med omnejd

och Lungsjukas férening i Ockeré kommun



Verksamheten

Styrelsen har under det gangna aret haft 11 sammantréden och 2
arbetsutskottsmote.

ARSMOTE

Hjart- och Lungsjukas lénsférening i Vastra Gotaland haoll sitt drsmote [6rdagen
den 27 mars p& Hotel Quality i Vanersborg. 19 av 21 féreningar fanns
representerade. Speciellt inbjuden fill att leda drsmdtet var Dan Nyberg
(kommunfullmdaktiges ordférande i Vanersborg, ombudsman ABF VG).

LANSINFO

Lansinfo (aktuell information fran oss) har skickats 5 ganger i ar till
féoreningar och andra intresserade.

HIJARTEMANADEN

I samband med hjartemanaden (februari) har vi och férening i DAL -
Vanersborg hallit 6ppet hus pa vart kansli.

10 och 11 februari erbjéd vi gratis blodtrycksmatning och
spirometriundersdkning samt demonstration av hjart-lungraddning.

ANDAS UT

Kampanjen "Andas ut” (samarbete mellan oss, AstraZeneca och Hjart-
Lungfonden) lockade manga vénersborgare till Kommunhuset den 16 mars
mellan klockan 9-16. Aven politikerna inom Véstra Gétalandsregionen fick
gora ett gratis spirometritest.

Syftet med kampanjen var att 6ka kunskapen och uppmarksamheten kring
sjukdomar i andningsvagarna, framfdrallt KOL.

Eftersom lungteamet inte hann géra lungfunktionstest pa alla som hade
kommit, anordnade vi gratis spirometri pa vart kansli den 15 april.

PANELLDEBATT

Den 4 mars bjéd vi in féretradare fran politiska partier och representanter
for sjukvarden till en paneldebatt on NU sjukvarden och friskvarden.
Bland deltagarna i debatten fanns Henrik Josten (M), Viola Blomberg (C),
Anette Ternstedt (V), Géran Larsson (M), Marie Henriksson (KD), Johan
Ekstrém (Fp), Lennart Gillgren (NU sjukvarden), Christer Enkvist, lakare
och Birgitta Eriksson.

Som moderator stod Penilla Gunther som sjalv genomgatt en
hjarttransplantation.



KONGRESS 2010

Kongress 2010 anordnades i Sollentuna den 8-10 juni. Var l&nsférening
deltog med 5 ombud vid kongressen: Bengt Hagstedt, Vanersborg; Tore
Oberg, Alingsas; Johnny Jakobsson, Mélndal; Riitta Bengtsson, Goteborg
och Claes Hagstrém, Hjo.

MIN HJARTSKOLA
www.minhjartskola.se

... ar resultatet av ett samarbete mellan lakemedelsféretaget Pfizer, Hjart-
och Lungsjukas Riksforbund genom lansféreningarna i Varmland och Vastra
Gotaland samt representanter inom svensk hjartsjukvard.

Vi har tillsammans skapat en interaktiv webbaserad utbildning inom hjart-
karlsjukdom.

Utbildningen riktar sig till dig som sjalv haft en hjart-karlhandelse men
ocksa till ndrstaende eller andra personer som har funderingar kring hjart-
karlsjukdom, riskfaktorer och vardet av livsstilsférandringar.

Utbildningen ar ett bra komplement till den information och utbildning som
sjukvarden i 6vrigt erbjuder.

Innehaller 4 st. utb. moduler som tar upp olika aspekter av hjért- och
karlsjukdom, riskfaktorer, egenv%rd, olika behandlings metoder inkl.
specifikt omrade som berdr |dkemedels behandling, aktuella nationella vard
riktlinjer, malvarden, néra relaterade sjukdomar som ex. KOL,
tobaksmissbruk, impotens, diabetes, hjartsvikt etc.

Utbildningen ar interaktiv med olika delar som beror sjalvtester.

LUGNA LUNGOR

Inom projektet “Lugna Lungor” har det producerats féljande material:
Studiecirkel Tips och radd om mat for lungsjuka

Studiecirkel Tips och om réttigheter for lungsjuka
Studiecirkel Tips och rad om livet i vardagen for lungsjuka
Motesmaterial Att vara anhoérig till ndgon som &r lungsjuk
Moétesmaterial En hjalp att sluta roka

Film/dvd Traningstips & ovningar for lungsjuka
Trdningsband av gummi 3 m, i hardhetsgrader l4tt eller medium

* * * * * * *

NYTT MOTIONSPROGRAM FOR *—SJUKA

Motionsprogram nr 5 for hjartsjuka ar 40 minuter 1&ngt och finns pa en CD-
skiva, b&de med och utan tal.

Paketet innehaller CD-skiva, DVD film och instruktionsfolder som beskriver
rorelserna .



VAN MED DITT HJARTA”

I syfte att utbilda fler ledare till studiecirkeln "Van med ditt hjarta”, har
riksféorbundet producerat en utbildningsfilm.
Filmen visar hur en cirkelledare kan agera, situationer som kan uppsta
samt fakta och pedagogiska tips. Till filmen finns en instruktionsfolder.
Filmen kan &ven ses pa riksférbundets hemsida utan kostnad. Adressen &r
www.hjart-lung.se/cirkelledare

Filmen p& hemsidan &r uppdelad i fyra avsnitt.

MEDIA

Arbetsgruppen Media har tillsammans med styrelsen bedrivit
opinionsbildning via olika skrivelser och protester till berérda parter och

tidningar.

Vi har bl.a. skrivit om Okning av kvinnor som dér i KOL, Hjartinfarkt och
eftervarden, Patientféreningarna - en resurs i sjukvarden, Atgarder mot

rokning.

HALSOTEAMET

Under 2010 var hélsoteamet flitigt anlitat, och det var ju var mening nér

det startades. I stora delar av lanet bedrevs genom detta en bra opinion for

var verksamhet. Alla som arbetar i hdlsoteamet har gjort en stor
arbetsprestation. Vi far ibland dela pa oss och aka at skilda hall, darfor &r
det bra om vi kan fa in 6nskemal om att vi skall medverka i god tid.
Platser som besdktes fran 10 februari till 17 november: Vanersborg,
Uddevalla, Alingsads, Kungshamn, ,&mé’ll, Lidképing, Torslanda, Nordstan
Goteborg, Angered.

687 spirometritester och 825 blodtrycktester togs.

Av totalt 1 512 tagna prover rekommenderades 216 (14.29 %) personer
att ta kontakt med sjukvarden fér en utdékad professionell utredning.

Statistik \il
PLATS DATUM SPIROMETRI @ VIDARE | BLODTRYCK @ VIDARE
Kansliet Vbg | 10-11 febr. 61 7 82 10
Uddevalla 14 februari 67 10 68 10
Alingsas 17 februari 47 3
Kungshamn | 13 mars 32 3 45 7
Kansliet Vbg | 15 arpil 14 3 : =
Fargelanda 21 april 10 0 - -
Amal 28 augusti 11 2 13 3
Lidkdping 4 september 23 2 21 3
Torslanda seniordagen 40 2 63 2
Nordstan 21-22 sept. 235 30 380 70
Angered 28 oktober 88 16 82 6
Uddevalla 17 november 59 10 71 17
Alingsas 17 november
) 10/2-17/11 687 88 825 128



http://www.hjart-lung.se/cirkelledare

Kursverksamheten 2010

Hjart- och Lungsjukas lansférening har liksom tidigare ar haft kurser och
utbildning i Hjart & Lungskolan samt féreningsarbete och styrelsearbete
under 2010 i samarbete med ABF Vastra Gétaland och Hjart- och
Lungsjukas Riksforbund.

Planeringskonferens - Den 9-10 april hade vi ett planeringsméte med
den nya styrelsen pa Hotel Hehrne i Vénersborg.

Det var ett givande méte med mycket diskussion kring ekonomi, planering
av styrelsemdten, kurser mm.

15 deltagare

Webbutbildning - Den 8 och 9 april hade vi samlat webbansvariga i vara
lokalféreningar pa Ribbingsgarden i Boras for att ge dem grundldggande
kunskaper i Open 24 och lara dem hur man hanterar en férenings
webbplats enligt det faststallda ramverket.

20 deltagare

Samlingen med nyvalda och gamla EVO och SO var férlagd till
Vargarda Wardshus, 19 maj.
35 deltagare

Ordférande/Kongressombudstriff den 31 maj, Vargarda Wardshus
22 deltagare

Ordforandeseminarier i Trollhattan, 17-18 september med ordférande
fran lokalféreningarna.
29 deltagare

Hostens Samling med EVO och SO var férlagd till Vara Folkhdgskola,
den 27 oktober
37 deltagare

Repetitionsutbildning for HLR/D-HLR instruktorer i Boras, den 20
november
13 deltagare

Webbutbildning - 26 november, Ribbingsgarden Boras
10 deltagare

4
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Externa kurser/moten som vi har deltaqit i:

e Rundabords samtal med politiker i Géteborg den 16 februari. En buss
fr&n Vanersborg till Géteborg anordnades.

e Vi har vid flera tillfallen haft méte med Astra Zeneca, Pfizer (ang. Min
hjartskola) och Maquet.

e Kurs for nya huvudinstruktdrer och instruktérer i D-HLR 20 och 21
april

e Traff med medborgarrddet i Fargelanda 21 april
e ABF:s arsmote 3 maj

e Seminarium om FN Konventionen den 8 maj pa Sahlgrenska
sjukhuset i Géteborg.

e Kurs fér nya lanseftervardsombud och lansstudieorganisatérer 10 och
11 maj

e ICD traff pa Sahlgrenska den 20 maj
e Dialogméten med Halso- sjukvardsndmnden
e Styrelseméten genom var representant

e Ovriga méten med HSO Vastra Gotaland (S3 styrs Sverige,
planeringskonferens)

e Informationsmoéte med Vastra Gotalandsregion, den 28 maj

e ABF:s arliga 6verlaggning om studier, 7 september i Gréstorp

e Kurs for lans EVO och SO, 24-26 september pa Sanga-Saby kursgard
e ABF:s halvarsméte 2 oktober

e Seminarium om FN Konventionen den 5 oktober pa Scandic Hotel
Opalen i Géteborg

e Kurs for kanslister 12-13 oktober Axevalla

e Underhallning for kropp och sjél, 30 oktober i Géteborg



Expeditionen

Cvijeta Cvijanovic (Anna) har under 2010 varit anstélld som kanslist pa
heltid.

Till minne

Vi lyser frid éver bortgdngna medlemmars minne.

Slutord

Vi tackar for det fortroende som har visats styrelsen under 2010.

Vi tackar for allt stéd fr@n anslutna féreningar och deras ombud.

Vi tackar for stodet fran vart riksférbund.

Vi tackar Vastra Gétalandsregionen for bidrag.

Vi tackar ABF Vastra Goétaland for bidrag.

Vi tackar Astra Zeneca for bidrag.

Vi tackar varje enskild medlem som &r byggsten i hela var organisation.

Vanersborg 21 mars 2011

Bengt Hagstedt Bruno Hjort Rolf Sundberg

Claes Hagstrom Riitta Bengtsson Ingo Janeck

Elisabeth Fransson Rolf Johansson Olle Flodin



Hjart- och Lungsjukas lansforening i Vastra Gotaland

Resultatrakning

Belopp i kr

Verksamhetens intékter

Gavor och bidrag
Landstingsbidrag
Arsavgifter lokalféreningar
Projektbidrag

Ovriga intakter

Summa

Verksamhetens kostnader

Verksamhetskostnader
Administrationskostnader
Personalkostnader
Projektkostnader

Summa

Verksamhetsresultat

Avskrivningar
Avskrivningar inventarier

Resultat fore finansiella poster

Finansiella intékter och kostnader

Utdelning fonder
Rénteintakter
Extraordinéara intakter
Summa finansnetto

Arets resultat

Not

N

o1

2010

100
229 800
8 000
16 701
63 193
331285

218 869
97 048
144 684
16 701
477 302

J. 146 017

146 017

2617
3659
36 207
42 483

103 534

1

2009

3200
227 928
8400

63 534
303 062

219 235
111 147
129 428

459 810
156 748

156 748

9167
689
40711
50 567

106 181



Hjart- och Lungsjukas

Gotaland

Balansréakning

Belopp i kr

Tillgangar

Omsattningstillgangar

Kassa och bank

Vérdepapper Not 8
Ovriga fordringar

Summa omséttningstillgangar

Anlaggningstillgangar
Deposition HSO
Summa anlaggningstillgangar

Summa Tillgangar

Skulder och eget kapital

Kortfristiga skulder
Ej utnyttjat bidrag Not 9

Summa Kortfristiga skulder

Eget kapital

Balanserat resultat

Strémstad Not 10
Ulricehamn Not 11

Arets resultat

Summa eget kapital

Summa skulder och eget kapital

Vénersborg 2011-02-09

Bengt Hagstedt
ordférande

2010-12-31

291 048
466 688

757 736

27 489
27 489

785 225

76 499
76 499

812 260

/. 103 534
708 726

785 225

Var revisionsberittelse har avgivits 2011-02-09

Nils Eriksson

lansforening i Vastra

2009-12-31

146 218
647 265

6 288
799 771

27 489
27 489

827 260

15 000
15 000

844 457

65 291

8 693

J. 106181

812 260

827 260

Rolf Sundberg
kassor

Anne-Marie Robertsson



Hjart- och Lungsjukas lansforening i Vastra Gotaland
Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Tillgangar och skulder har vérderats till anskaffningsvardet.

Finansiella placeringar vérderas till 80 % av marknadsvérdet per den sista december.
Periodisering av inkomster och utgifter har skett enligt bokforingsméssiga grunder.
Gavor och bidrag redovisas nar den slutliga likviden erhallits.

Not 1 Gavor och bidrag 2010-12-31 2009-12-31
Arv  Kurt Ellehammer-Hansen 8 364:-

Géavor 3100:- 3 200:-
Lotterier interna 2127:- 605:-
Summa 13 591:- 3 200:-

Not 2 Projektbidrag
Projekt “Invandrares ohdlsa Ar 2010-2011”.
Bidragsgivare; Véastra Gotalandsregionen
Avdelning for funktionshinder och delaktighet.
Bidrag Kronor 73 000:-.
Skapa kontakt med invandrargrupper och ge insikt av vikten att delta i féreningsverksamhet.
Forbrukat ar 2010 Kronor 1 859:- Overfor Kronor 71 141:- till &r 2011 som ej utnyttjat bidrag.

Projekt "Marknadsforing lokalavdelningar Ar 2010-2011”
Bidragsgivare; Hjart- och Lungsjukas Riksférbund
Bidrag Kronor 20 200:-
Arbeta fram ett forslag till en informationsskrift, som pa ett tydligt och enkelt satt profilerar var
verksamhet.
Forbrukat & 2010 Kronor 14 842:- Overfér Kronor 5 358:- till & 2011 som ej utnyttjat bidrag.

Not 3 Ovriga intakter 2010-12-31 2009-12-31
ABF 29 673:- 33 534:-
AstraZeneka 30 000:- 30 000:-
Miqul Nordic 3 000:-

Forsaljn. trojor 520:- 1 300:-
Summa 63 193:- 64 834:-
Not 4 Verksamhetskostnader

Arsmote/styrelseméten 75 604:- 70 515:-
Reskostnader styrelsen 40 737:- 50 323:-
Deltagaravgifter kurser A 24 835:- i 57 730:-
Kurser 67 893:- 94 524:-
Spirometri 26 748:- 69:-
Annonser/annan reklam 29 169:- 61 244:-
Gavor/uppvaktning 3 553:- 2 195:-
Summa 218 869:- 221 140:-
Not 5 Administrationskostnader

Lokaler 52 478:- 53 599:-
Kontorsmaterial 21 168:- 17 528:-
Telefon/internet 13 016:- 26 523:-
Porto/frakter 2277:- 5 268:-
Bankkostnder 2 588:- 2 693:-
Medlemsavgifter 5521:- 5 536:

Summa 97 048:- 111 147:-



Hjart- och Lungsjukas lansforening i Vastra Gotaland

Tillaggsupplysningar

Not 6 Projektkostnader 2010-12-31 2009-12-31
Invandrare ohdlsa 1 859:-
Marknadsforing lokalavdelningar 14 842:-
Summa 16 701:-

Not 7 Extraordinara intakter

Banco fonder 34 734:- 23 820:-
Robur fonder 1 473:- 11 691:-
Paxfond 5 200:-
Summa 36 207:- 40 711:-

Not 8 Vardepapper

Robur fonder 242 599:- 240 679:-
Banco fonder 224 089:- 188 186:-
Paxfond 218 400:-
Summa 466 688:- 647 265:-

Not 9 Kortfristiga skulder

Invandrarprojektet 71 141:-
Marknadsforingprojektet 5 358:-
Summa 76 499:-

Not 10 Eget kapital

Not 11

Stromstad foreningen nedlagd 1/6 2005

Foreningens tillgangar 65 291:- dverfordes till lansforeningens likvidkonto december 2010
Ulricehamn fdreningen nedlagd 29/11 2005

Foreningens tillgangar 8 693:- 6verfordes till lansforeningens likvidkonto december 2010

Enligt lokalforeningens stadgar (paragraf 12) dverfors tillgangarna till lansféreningen likvidkonto
om féreningen har varit nedlagd 6ver 5 ar.

| 16 |




Revisionsberattelse

Till arsmote i Hjart- och Lungsjukas lansforening i Vastra Gotaland

Vi har i den omfattning god revisionssed bjuder granskat rékenskaperna samt tagit del
av protokoll och 6vriga handlingar som ger upplysning om styrelsens forvaltning for
rakenskapsaret 1 januari - 31 december 2010.

Med stod av ovanstaende tillstyrker vi att resultatrakningen och balansrakningen

faststélles samt att styrelsens ledamoter beviljas ansvarsfrihet for den tid revisionen
omfattar.

Véanersborg 2011-02-09

Nils Eriksson Anne-Marie Robertsson

Av arsmotet valda revisorer for ar 2010



Styrelsens forslag

Lansforeningens trovardighetsprinciper och
policydokument

Frivilligorganisationer inom handikapprérelsen boérjar i allt stérre
utstrackning stallas infér samma granskning av ekonomisk karaktar som
dvriga organisationer och foéretag i samhallet.

Lansforeningens marknadsforingsarbete innebar att vi i 6kad omfattning
kommer att synas i sammanhang dar vi ber om enskilda personers och
foretags ekonomiska stdd.

Efterstravansvart torde vara att varje kostnad, férman och aktivitet tydligt
ska kunna férklaras och redovisas fér medlemmar och givare samt
accepteras av de flesta.

Lansféreningens styrelse har i och med detta antagit ett antal riktlinjer, sa
kallade policydokument, inom féljande omraden:

Policy for representation

Policy fér gavor och uppvaktning
Policy fér Internet

Policy fér mobiltelefoni

Policy for resor

Representationspolicy

Hjart- och Lungsjukas lansforening i Vastra Gotaland har dels ett ansvar
gentemot vara medlemmar och givare for att vara resurser anvénds pa ett
for verksamheten effektivt och riktigt satt, dels skyldighet att folja gallande
skattelagstiftning. I detta dokument redogoérs for de riktlinjer som galler for
representation vid lansféreningen.

Representation

Med representation avses bade extern och intern representation. All
representation ska ha ett direkt samband med den verksamhet som Hjart-
och Lungsjukas lansférening bedriver

Extern representation

Med extern representation menas sadan géstfrihet pa lansféreningens
vagnar som pa grund av sedvénja visas utomstdende besokare.
Representationen ska endast omfatta de personer som varit direkt
inblandade i kontakterna mellan lansféreningen och gasterna. Antalet
representanter fran lansféreningen bér inte vara fler &n antalet besokare. I
undantagsfall far anhériga inbjudas. Detta kan t ex motiveras vid
internationella besok eller representation i utlandet, da gasterna sjélva har
med sig anhdriga. Forsiktighet bér iakttas vid ofta aterkommande
representation med en och samma person eller grupp av personer.




I samband med extern representation &r vin och 8l i undantagsfall till3tet.
Restriktivitet ska iakttas. Representation i hemmet ska tillampas restriktivt
och d3 med séarskild motivering.

Alla som representerar har ett sarskilt ansvar och férvantas visa gott
omdome vid utdvandet.

Intern representation

Med intern representation avses representation som enbart riktas mot
lansféreningens anstéllda och fértroendevalda. Den interna
representationen kan avse dels maltider och liknande i samband med
interna kurser, planeringsmdten och sammantraden, dels olika
trivselframjande atgarder. Reglerna for intern representation géller dven da
lokaler utanfér lansféreningen anvands.

I nara anslutning till méten, kurser, sammantraden och enskilda uppdrag
av styrelsen beslutade kan lansféreningen bjuda personal och
fértroendevalda pa lagad mat. Arrangemang som &r gemensamma for alla
deltagare och vars syfte &r att skapa battre sociala kontakter far betalas av
lansféreningens medel. Arbetsluncher kan bekostas av lansféreningen. De
anstallda kan bjudas pa andra luncher i samband med att |&nsféreningen
har en intern arbetsdag. Av var alkoholpolicy framgar att lansféreningen
ska vara en alkoholfri arbetsplats under arbetet. Vid intern representation
dr saledes endast 14ttol/vatten eller motsvarande tillatet som maltidsdryck.

Gavor och uppvaktningspolicy

I detta dokument redogérs for de riktlinjer som galler fér gavor och
uppvaktningar samt jubileer och invigningar vid lansféreningen.

Gavor och uppvaktningar till anstédllda och fortroendevalda i
lansforeningen

De som omfattas av uppvaktningar ar: anstallda, ordinarie ledamoéter och
erséattare i lansféreningens styrelse, dvriga fortroendevalda pa lansniva
som ar utsedda av arsmdtet s& som lansrevisorer och valberedning.

Bemarkelsedagar

Arbetsgivaren uppvaktar da anstalld fyller jAmna 10-tal &r genom att ge en
minnessak vard hoégst 500 kr (vid andra jamna tal kan en symbolisk
present 6verlamnas).

Arbetsgivaren uppvaktar da fértroendevald fyller jdmna 10-tal ar genom att
ge en minnessak vard hdgst 500 kr.

Julgdva
AU beslutar om jul arrangemang och julgdva.

Anstalld som slutar vid lansforeningen

Personer som slutar p.g.a. pensionering eller annan orsak far en minnesak
till ett varde av 100 kr per anstéllningsar samt blommor.

Annan uppvaktning sker pa privat initiativ och bekostas av
arbetskamraterna.



Dodsfall

Lansféreningen hedrar anstalld och fértroendevald vid Hjart- och
Lungsjukas lansférening som avlider med blommor alternativt med att
motsvarande belopp sétts in pa énskad fond. Lansféreningen utser
representant vid begravning.

Jubileum, invigningar och startbidrag

Vid jubileum som ar en betydande milstolpe i lansféreningens verksamhet
samt invigningar av for lansféreningen betydande anlaggningar kan det
finnas intresse av att uppmarksamma detta med nagon form av fortéring
eller andra aktiviteter. Eventuellt medféljande makar/motsvarande ska till
fullo betala kuvertkostnaden/motsv.

Uppvaktning vid féreningarnas jubileer och liknande situationer
Uppvaktning sker da féreningen uppnatt 10 ar, 25 ar, 50 ar, 75 ar och 100
ar. Ett minnesdiplom tas fram som 6verldmnas vid dessa tillfallen till
féreningarna, samt en gava pa hégst 500 kr/10 ar, och hégst 1000 kr/25-
50 och 75 ar.

Startbidrag fér nya féreningar

N&r en ny forening bildas i Hjart- och Lungsjukas l&dnsférening erhalls ett
startbidrag pa 5 000 kronor. Startbidraget skall vara till fér att fa igang
verksamheten i féreningen. Bidraget utbetalas sedan féreningen antagit
normalstadgar fér férening inom Hjart- och Lungsjukas Riksférbund.

Krav pa redovisningsunderlag

Datum och &ndamal med representation skall alltid anges pa
faktura/motsv. Férutom namn pa de personer som deltagit ska det ocksa
framg% vilken organisation/myndighet/féretag/motsv. dessa personer
foretradder. Om det inte klart framgar av fakturan vilka poster som ingar i
fakturabeloppet kravs sarskild specifikation. Vid representation i hemmet
stélls samma krav pa redovisningsunderlag. Samma krav stélls &ven pa
underlag till ersattning for personliga utlagg féranledda av extern eller
intern representation.

Attest pa faktura/motsv. tecknas av den som har rétt att fatta beslut om
representationen. Granskning pa verifikationsunderlaget tecknas av den
som fungerat som vard vid representationen.

Internetpolicy

En Internetpolicy ar vart instrument att ange ramarna fér allas anvandning
av Internet. Detta

for att forhindra missbruk pa Internet och for att i sddana fall kunna vidta
atgarder.

Internet - Arbetsredskap

Internetanslutningen fér anstéllda pa kansliet samt fértroendevalda &r ett
arbetsredskap, ags av Hjart- och Lungsjukas lansférening och ska framja
var verksamhet. Inom lansféreningen vill vi uppmuntra medarbetarna och
fortroendevalda att anvanda sig av Internet som en av andra




kommunikations- och informationskallor i arbetet.

Det &r tilldtet med privat Internetanvdndning pa var arbetsplats under
forutsattning att det kan ske med hansyn till ditt arbete och vart kanslis
tekniska kapacitet. Dock skall det ske sparsamt och med gott omddme.
N&r du anvander Internet pa din arbetsplats, eller som fértroendevald,
representerar du Hjart-

och Lungsjukas ldnsférening. Vid all kommunikation pa Internet |&mnar du
spar efter dig pa de webbplatser du besdker. Det &r darfor inte tillatet att
besdka anstétliga eller pa annat sétt

olampliga platser eller att utnyttja Internet fér olagliga, krankande eller
oetiska &ndamal.

Anvandningen av féretagets IT-resurser far inte strida mot lansféreningens
verksamhetsmal.

Alla har ett eget ansvar att all kommunikation pa Internet féljer god sed.

Datormilj6
Det &r viktigt att ha i atanke sidkerhetsaspekterna vid

Internetanvandningen. Installation och eventuell férandring i datormiljé och
datorutrustning far darfér endast ske av behdorig person.

Att spara ner information och data fran Internet kan innebéara risker och
maste ske med stor

forsiktighet.

Det &r inte tilldtet att spara ner programvara fran Internet utan att férst ha
godkannande fran dataansvarig pa kansliet.

Upphovsratt

Upphovsréitten géller dven pa Internet. Det &r darfor inte tilldtet att kopiera
eller utnyttja

upphovsrattsligt skyddade texter, bilder eller musikstycken, m.m.

Missbruk
Vid missbruk eller misstanke om missbruk kan extra kontroller av
anvandningen av Internet komma att genomforas.

Mobiltelefonpolicy

Till person/funktion med arbetsuppgifter som ar férenade med héga krav
pa tillgdnglighet bér méjlighet till mobiltelefon ges. Mobiltelefonen ska
betraktas som ett hjalpmedel nar den vanliga telefonen ej kan nyttjas.

Styrelsen ska godkdnna vilka medarbetare/fértroendevalda som ska ha
mobiltelefonabonnemang. Utbyte och inkdp av mobiltelefon och eventuella
inkdp av extrautrustning ska styrelsen (AU) ocksd godkanna. "Gamla"
telefoner ska alltid lamnas till administrativa avdelningen for att bl.a.
anvandas som utbytestelefoner vid behov.

D3 innehavaren av en av ldnsféreningens dgda mobiltelefon slutar sin

anstallning eller fortroendeuppdrag ska mobiltelefonen omedelbart utan
T [o] [*] . . T . .

dréjsmal aterlamnas till administrativa avdelningen.



Resepolicy

Tjansteresor ingar som en betydelsefull del i Hjart- och Lungsjukas
lansférenings verksamhet och utgor ett viktigt medel for att inleda och
uppréatthalla kontakter med omvariden. Utgdngspunkt for resor i tjdnsten
ska vara att de ska motiveras av arbetsuppgifterna och tillféra ett varde i
verksamhetens utveckling. Resorna skall planeras och genomféras sa att
resenaren och lansféreningen i ett samlat ekonomiskt perspektiv till [agsta
mojliga kostnad uppnar resans syfte.

Omfattning
Denna policy galler alla resor som fdretas i tjansten av anstéllda och

fortroendevalda och som betalas av Hjart- och Lungsjukas lansforening.

Ansvar

Var och en har ansvar for att det egna resandet i tjansten sker pa ett
ekonomiskt, sakert och miljdanpassat satt. Alla har ansvar for att policyn
tillampas.

Effektivitet

e Tjénsteresor ska foretas sa kostnadseffektivt som méjligt med hansyn
tagen till anstalldas och fértroende valdas individuella férutsattningar och
behov. Det stéller krav pa att resandet planeras sa att verksamhetens och
individens behov kan samordnas och tillgodose kraven pa ett effektivt
resande.

e Resebestillning ska géras med god framférhallning och helst minst en
manad innan avresa.

e Mdjligheterna att genomfdra ett méte som distansmote/telefonmote ska
Overvagas innan beslut fattas om en resa.

Resans férldggning

Huvudregeln &r att resa bér férldggas i sa nédra anslutning som maéjligt till
forrattningens start och sluttider. Om det totalt sett for [ansféreningen
innebar en kostnadsbesparing kan resan forlaggas till att aven omfatta helg
om den anstéllde s énskar.

Fardmedel

Det fardmedel som ar det mest kostnadseffektiva och miljévanliga ska
anvandas i relation till tidsdtgangen. Resor med tag, flyg och bat ska
genomfdras i ekonomiklass/billigaste mdjliga alternativ. Vid lokala resor
ska allmanna kommunikationer anvandas i férsta hand. Taxi kan anvandas
om vasentlig tidsvinst uppnas.

T&g Normalbiljett i andra klass. Vid resa med nattadg ges dock méjlighet till
sovkupé.

Flyg Flygresor skall ske till lagsta méjliga kostnad som normalt ar
ekonomiklass.

Bat Egen hytt med dusch och toalett.



Hotell Enkelrum med dusch eller bad och toalett
Bil Egen bil eller hyrbil far anvandas

Overnattning och Hotell

Lansféreningens anstallda samt fortroendevalda skall vid tjansteresor anlita
de hotell som med hansyn till lage, kostnad och 6vriga omstandligheter ar
mest effektivt. Ersattning for évernattning utgar for verifierade skéliga
kostnader for hotell, sovplats pa transportmedel eller annat logi. Om
logikostnad inte kan styrkas utgar nattraktamente.

Medresenarer/Anhdériga

En anhérig som féljer med som medresenér pa en tjénsteresa ska sjalv
betala alla sina kostnader i samband med resan. Avsteg fran policyn kan
gbras efter beslut av AU.

Traktamente fér anstédllda

Traktamente ar avsett att tacka privata merkostnader i samband med
tjansteresan, t.ex. kost, tidningar och telefonsamtal. Traktamente utgar
enligt kollektivavtal.

Tjansteutgifter
Tjansteutgifter tdcks med utlagt belopp mot kvitto/verifikation.

Reserdkning

Reserakning ska efter granskning och attest lamnas in till kasséren.
Verifikationer i original ska bifogas samt erhallna maltider maste redovisas.
P& reserakningen ska alla kostnader i tjansten under en resa tas upp.

Foérsakringar

Vid resa omfattas den anstallde och fortroendevalde av Folksams
tjanstereseférsakring. Denna férsakring galler med automatik utan att
nagon atgérd behéver vidtas.
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VERKSAMHETSPLAN 2011

Hjart- och Lungsjukas lansférening Vastra Gotaland utgor ett betydelsefullt
komplement till den offentliga varden. Vi tar vid dar patienten anses
fardigbehandlad. En sund eftervard &r oskattbar nar det handlar om att
forhindra aterinsjuknande och utgér en del av vision "Det goda livet” .

Lansféreningen skall aktivt granska och paverka hjart- och lungsjukvarden
inom regionen. Vi skall vara drivande i fragor som paverkar och forbattrar
varden for vara patientgrupper.

Bevaka, patala brister, samt halla 6gonen pa att sjukvardskderna ej vaxer
och blir oacceptabelt l1anga.

Att verka for att sjukvarden skall nd upp till visionen “Lika v8rd for alla” blir
verklighet. Det skall &ven innefatta att nuvarande vardgarantin pa tre
manader kortas. Béttre tillganglighet till ambulansvard och éverhuvudtaget
kortare vantetider till specialistvard.

Opinionsbildning:

Utdver var grundldggande verksamhet, satsar vi hart pa férebyggande
verksamhet genom utbildningar och information.

En viktig del &r information om var Livsstilsféréandringsskola, som vi skall
presentera for regionpolitiker(HSN), tjidnsteman inom sjukvarden, och
sjukvardspersonal.

Vi skall framhalla vikten och férdelarna av en vél fungerande eftervard for
vara sjukdomsgrupper samt med olika metoder skapa samarbete med
andra organisationer inom regionen.

Vi ska bestka alla regionens sjukhus fér sammanstallning av
hjartrehabiliteringsenkat.

Vi kommer att delta pa externa informationsméten, samt debatter, och om
ekonomiska férutsattningar finns dven i egen regi arrangera olika
folkhalsoforum.

Utgivning av lansinformationsblad om aktuell information fran oss till
. . . o o
féoreningarna och andra intresserade, 6 ganger om aret.

Ny broschyr haller pa att utvecklas, "Marknadsforing lokalavdelningar”.
Underlatta 6kad medlemsvarvning.

I de fall det planeras och genomférs massor och utstallningar som ar av
intresse for vara patientgrupper skall vi delta med personal, och informera
det féorebyggande arbete vi bedriver. Det som redan ar inplanerat ar
deltagande pa "Leva & Fungera” massan i Géteborg 5-7 april 2011.



Utbildningar och méten:

Lansforeningen ska aktivt stédja lokalféreningarna genom
utbildningsinsatser. Ett antal fler - och endagars tvadagars seminarier
genomfdrs genom bade intern och extern regi

Arsmote

Styrelseméten 11 ganger om aret

Planeringsmote for nya styrelsen 2 dagar

Ordférandeseminarier under 2 dagar

Utbildning foér fértroendevalda "En effektiv organisation”

Webbbaserad utbildning “Min hjartskola”

Eftervardsombud 2 dagar

Studieorganisatorsutbildning 2 dagar

Hjart- lungraddning med hjartstartare

2 dagar/instruktdrsutbildning

Studiecirkel "Van med ditt hjarta”

Webbutbildning/IT

Delta pa FN konventionens sammantrade

Delta pa Hélso- och sjukvardsndmndens dialogméten

Motionsledareutbildning: Traningstips & évningar for lungsjuka
Hjartprogram
Vattengymnastik
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Vi kommer att verka for att utreda pa vilka orter vi inte &r representerade
genom lokalféreningar, och undersdéka mdjligheterna och férutsattningarna
att starta nya lokalféreningar.

Vi skall vara en lank mellan Riksférbund och lokalféreningar. En viktig del i
det arbetet &r att styrelsen bistar och beséker lokalféreningarna.

Vi kommer att fortsdtta med Halsoteamets arbete dven under 2011 och pa
sa satt forsdka paverka allménheten att inse vikten av att férebygga och
upptacka hjart- och lungsjukdomar.

Halsoteamets arbete utgér en av hérnstenarna i vart forebyggande arbete
och vérderas hégt inom primarvarden. Verksamheten utgér ett forstklassigt
komplement till de offentliga vardorganisationerna.

Vi ska géra en extra satsning pa att utbilda i hjart- lungraddning (HLR) och
D-HLR (hjart- lungraddning med defibrillering) som enligt de nya
riktlinjerna ingar i basal hjart- lungraddning, samt paverka foretag att
inkdpa defibrillatorer (hjartstartare) fér att radda liv.

Resurser maste avséttas for att utbilda alla personalkategorier och dven
repetitionskurser.



Vi lever idag i ett mangkulturellt samhélle. En av vara stora utmaningar blir
att nd ut till invandrare och intensifiera satsningen pa dessa grupper.
Genom ett 1&ngsiktigt arbete p& manga plan och orter skall vi skapa broar.
Detta blir ett 1dngsiktigt arbete som fodrar mycket tid och planering med
tanke pd att dessa personer i manga fall saknar erfarenhet av
féoreningsverksamhet.

De har troligen inte varit pa det klara med betydelsen och vikten av
livsstilsférandringar.

Vi ska utdka samarbete mellan lanen (i férsta hand Halland och Varmland).
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Budgetforslag for Hjart- och Lungsjukas
lansforening i Vastra Gotaland

Verksamhetsar 2011

Intakter:

Anslag VG region 230.000: -
Arsavgift lokalféreningar 25.000: -
Gava 200.000: -
Ovriga intakter 55.000: -
Summa intakter 510.000: -
Kostnader:

Materialkostnader 20.000: -
Lokalkostnader 60.000: -
Reklam/annonskostnader 23.000: -
Moteskostnader 65.000: -
Loner inkl sociala avgifter 160.000: -
Resekostnader 50.000: -
Porto/telefon 12.000: -
Kurser & Studier 90.000: -
Utstallningar 10.000: -
Gavor etc. 3.000: -
Anslag/medl. avg. 7.000: -
Of6drutsedda kostnader 10.000: -

Summa kostnader 510.000: -



Inventarieforteckning 2010
HJART- OCH LUNGSJUKAS LANSFORENING I VASTRA GOTALAND
Edsvagen 3, 462 35 Vanersborg
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Inképsar
Spirometer 2004
TV-Video Luma 20” LV 51 D70 1997
Mikrofon 756 mask.nr 344568 Titan
med fotkontroll och hértelefon(Kerstin)
Dammsugare Hugin 1000 S 1994
Kaffebryggare Philips HD 7220/21 1994
Vattenkokare Elram 1995
Brother MFC-210C, kansliet 2005
Ratius- glasstallning
Expand Quick Screen, 2 st
Spirometriutrusning 1 st + 1 lanad 2006
Blodtrycksmatare 2 manuella 2006
Lamineringsmaskin 2006
Barbar telefon Siemens A140 2006
Raknare Sharp EL-1611P 2006
USB minne 2 stycken 2006
Spirometriutrusning 2007
Blodtrycksmatare 3 st 2007
Skrivare Canon MP 210 (kassor Rolf Sundberg) 2007
Skrivare till spirometrar 3 st 2007
Minie Anne dockor 10 st 2007
Brother fax T104 2008
Mobiltelefoner 3 st till AU 2008
Transportvaskor till spirometriutrusning 2008
Skarp defibrillator + trainer 2008
Syreupptagningsmatare 2008
Blodtrycksmatare 2008
Canon 2009
Extern harddisk 2009
Dvd spelare 2009
Barbar dator (2 st), kansli och kassér R. S. 2010
Farglaserskrivare kansli 2010



Valberednings forslag 2011

Styrelsen 2010

Ordférande Bengt Hagstedt 2012

Vice ordf. Maud Lundqvist 2011 avsagt sig uppdraget 2010-09-05

2 vice ordf. Bruno Hjort 2012

Kassor Rolf Sundberg 2011

So Riitta Bengtsson 2012

Ledamot Evo Hjarta Claes Hagstrom 2012

Ledamot Rolf Johansson Evo Lunga fran nov/2010 2011

Ledamot Ingo Janeck 2011

Ledamot Elisabeth Fransson bitr. So 2011 Avsagt sig vidare uppdrag

Ersattare Olle Flodin 2011
Ersattare Jens Marberg 2011 Avsagt sig vidare uppdrag
Ersattare Borge Kristensson 2011 Avsagt sig vidare uppdrag

Revisorer

Nils Eriksson 2011
Anne-Marie Robertsson 2012
Ersattare revisorer

Bo Svensson 2011

Leif Wingqvist 2011

Valberedningens forslag pa drsmote i Trollhattan 26 mars 2011.
Val av kassér pa 2 ar férslag omval Rolf Sundberg

Val av 4 ledaméter till styrelsen pa 2 ar.

Férslag Omval Ingo Janeck, Rolf Johansson

Vakant tva ledaméoter??

Styrelsen minskas fran 9 till 7 ledamoter?

For det maste vara udda antal ledamoter i styrelsen.

Val av 3 ersdttare till styrelsen pa 1 ar.

Férslag omval Olle Flodin, nyval av Irene Sandell och Christer Johnsson.
Val av So Riitta Bengtsson.

Evo Hjarta Claes Hagstrom. Bitr. (Inge Dewill utanfor styrelsen)
Evo Lunga Rolf Johansson. Bitr. (Christer Johansson)

Revisor o ersattare

Val av 1 ordinarie revisor pa 2 ar omval Nils Eriksson pa 2 ar
Val av 2 ersattare revisorer pa 1 ar

Omval pa 1 ar Bo Svensson och Leif Wingqvist

Fér Valberedningen:

Tore Oberg Inger Fredriksson Mirjana Avramovic



TRE AKTORER - VEM GOR VAD?

Det tre organisationer arbetar pa olika sétt for att hjartsjukdomarna ska
kunna besegras.

HJART- OCH LUNGSJUKAS RIKSFORBUND

... finns dér for att ge dig stéd och trygghet. I vara lokalféreningar far du
kanna gemenskap och gladje och dar méter du manniskor att dela dina
erfarenheter med. Du far mojlighet att delta i rader av olika aktiviteter som
ar bra for halsan, till exempel motionsgymnastik och kostcirklar.

Vi arbetar ocksd som opinionsbildare for basta méjliga vard och behandling
oavsett var i landet man bor.

Vi informera regionpolitiker och tjdnsteman inom sjukvarden om vikten och
férdelarna med en val fungerande eftervard fér vara sjukdomsgrupper
samt informerar om var Livsstilsférandringsskola.

Hjirt @ Lungfonden

... ar den storsta bidragsgivaren till den kliniska, patientnara grundforskning
som bedrivs vid vara svenska forskningskliniker.

+/ » Hjartebarns
forbundet

... arbetar for att barn, unga och vuxna fédda med hjartfel far basta
behandling saval medicinskt som psykologiskt och socialt samt att familjen
far ett bra omhéndertagande och blir vélinformerade.
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