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6.) Motion till Riksförbundet Hjärtlungs 39:e kongress 2025 

1. Motionens namn Bred representation i våra styrelser

2. Motionen
Bakgrund och motivering
Man hör då och då kommentarer som "För oss med lungsjukdom finns inte mycket att
hämta i min lokalförening". Jag har träffat på styrelser där samtliga ledamöter har
erfarenhet av hjärtsjukdomar, och inte mycket kunskap om lungsjukdomar. Denna
fördelning, eller brist på fördelning, kan vara en nödlösning som man tvingats att
acceptera i lägen där det varit svårt att rekrytera ledamöter, men det kan även vara så att
man helt enkelt inte har tänkt på att det är en fördel om olika erfarenhets-bakgrunder

finns representerade i föreningens styrelse.

I våra gamla stadgar fanns i 7 §, mom. 1, meningen "Likaså ska en jämn fördelning mellan 
hjärt- och lngsjuka eftersträvas" (detta var innan kärlsjukdomar var inkluderade). I 

nuvarande stadgar är den meningen borttagen, återstår bara meningen "En majoritet av 
styrelsens ledamöter ska bestå av personer som har erfarenhet av hjärt-, kärl- eller 
lungsjukdom". 

Bedömning:
I min lokalförening har en knapp fjärdedel av medlemmarna en lungdiagnos enligt 

medlemsregistret. Det är inte realistiskt att eftersträva en jämn fördelning av 
representanter för hjärt- och lungsjukdom, så som det uttrycktes i våra gamla stadgar. I 
stället kan man beskriva det som en strävan mot att det bör finnas en representation av 
olika diagnoser i våra styrelser. Jag föreslår därför ett tillägg i våra stadgar, som 
påminner om att en bred respresentation är värdefull. 

Yrkande: 
Jag/vi yrkar att kongressen fattar beslut: 

Att sist i Mom. 1 i 7 § i lokalföreningarnas stadgar, efter meningen "En jämn 

könsfördelnings ska eftersträvas", lägga till meningen "Likaså bör man eftersträva att 
erfarenheter av flera diagnoser inom områdena hjärt-, kärl- och lungsjukdom finns 
representerade i styrelsen". 

Att motsvarande text införs i såväl länsföreningarnas som förbundets stadgar. 

3. Avsändare till motionen

Förening: ';)____\ 'C.S

Datum: 1..0'L4 - \ \ - O'-'\

Motion till Riksförbundet Hjärtlungs kongress 2025 

hjart-lung.se 



@[liä;f..lrlä

.fiizr rrr <, fexarof« "'4/
Namnunderskrift Namnförtydligande

(Kryssa ivilket alternativ som stämmerför din/er motion.)

X ;;r;;;o.,on"n skickas från föreninsen enlist ovan. (e-o'rt - \ o \*)

§ r"n här motionen skickas från mig som enskild medlem.

+. Bestyrkande
Om ev. bestyrkande av den hör motionen från din lokal- eller liinsförening eller

medlemsorganisation. Bilaga med protokollfrån föreningen om bestyrkandet ska bifogas.

För:ening som bestyrker motionen: ttv-+S å u:=*t, §6 V$\e-l \rrs q v [so,\(5rxuNus>S -il.*lMotionen skickas till Riksförbundet HjärtLungs förbundskansli via post
eller e-post senast den q november zoz4.
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Motionssvar 

Till kongressen 2025 

hjartlung.se 

Förbundsstyrelsens motionssvar: 

Nr 06, Bred representation i våra styrelser, från Anna Lena Ericson 
Föredragande: FS. 

 

Motionären föreslår att stadgarna för lokalföreningar får ett tillägg i slutet av i Mom. 1 i 

7§. Motionärens förslag är att efter meningen "En jämn könsfördelning ska eftersträvas.", 

lägga till meningen: "Likaså bör man eftersträva att erfarenheter av flera diagnoser inom 

områdena hjärt-, kärl- och lungsjukdom finns representerade i styrelsen". Därtill föreslår 

motionären att motsvarande text införs i såväl länsföreningarnas som förbundets 

stadgar. 

 

Förbundsstyrelsen delar motionärens uppfattning att det är värdefullt med en bred 

representation i föreningarnas styrelser, utifrån ett mångfaldsperspektiv. Men också 

utifrån det önskvärda att styrelsen har erfarenhet av riksförbundets tre diagnosområden 

hjärta, kärl och lunga. 

 

Förbundsstyrelsen delar motionärens bedömning att det inte är realistiskt att alltid få till 

en helt jämn fördelning i styrelsen av personer som representerar de olika 

diagnosområdena, däremot att det är av stor vikt att eftersträva det. 

 

Förbundsstyrelsen föreslår kongressen besluta om: 

 

Att bifalla motionen. 
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