Lansforeningen Jonképing

HjartLung

VERKSAMHETSPLAN 2017

Inledning.

Verksamhetsplanen ar saval vagledande som styrande for Lansféreningens arbete med
aktiviteter, projekt och andra insatser som ska utféras inom féreningen. Syftet ar att stédja
och uppmarksamma de Hjart- och lungsjukas situation och 6ka deras livskvalitet samt att
hoja kvaliteten pa hjart- och lungsjukvarden och satta fokus pa livsstilens betydelse for att
minska risken for allvarliga sjukdomar.

De senaste arens allt tydligare fokus pa medlemsutveckling och opinionsbildning satter
tydliga spar dven i kommande ars arbete. Vissa insatser kan och bér genomforas omgaende
for att na resultat, andra har ett mer langsiktigt perspektiv.

En framgangsrik Lansforening arbetar ocksa inat i sin egen organisation. Av sarskild vikt ar de
funktionarer som bar upp féreningarna. Det skall vara roligt och kdannas meningsfullt att bli
en aktiv del av féreningen och alla ska kdnna att de ar betydelsefulla. De skall fa det stod
som kan forvantas sa att arbetsgladjen okar hos alla dem som bidrar med sitt ideella arbete.

Arbetet med verksamhetsplanen fér 2017 har gjorts av lansforeningens styrelse och enskilda
medlemmar och lokalféreningars kontakter har kunnat vagas in i arbetet.

Uppdrag

Lansforeningen har identifierat féljande prioriterade utmaningar att sarskilt ta sig an under
2017

Utmaningar

- Det finns ett stort glapp mellan sjukvard och nasta steg i vardkedjan for

patienten.



- Det ar inte tydligt nog vad forbundet erbjuder sina medlemmar.
- Organisationen tappar medlemmar och foreningar laggs ner
- Det ar svart att rekrytera till fértroendeuppdrag.

- KOL- fragan har annu inte fatt den politiska och mediala uppmarksamhet den fortjanar.
Malgrupper

Primara - Hjart- och lungsjuka och deras narstaende.

Sekundara - Stédjande, sjukvardspersonal och riskgrupper.

Potentiella - Socioekonomiskt marginaliserade personer, vuxna hjartebarn

och yngre sjuka 45+

Processledning

| verksamhetsplanen klargor vi de processer som for verksamheten framat.

Processerna utgar ifran féreningarna och medlemmarna. Genom att arbeta med vara
tvarfunktionella floden uppmuntrar vi till ett medlems/ foreningsfokuserat helhetstankande.
Processen skar genom fler verksamheter.

Overgripande mal
- Bryta trenden med medlemstapp.
- Hoja antalet utbildade foreningsaktiva med 25 %

- H6j n6jdheten bland lokalféreningarnas medlemmar med 5 %



Varvning

Analys.

For att lansféreningen
Hjartlung Jonkoping

Ska forbli en stark
foretradare for vara
medlemmar maste vi bryta
trenden med minskat antal
medlemmar och pa sikt 6ka
antalet till nettoplus.

Mal 2017
Bryta trenden med
medlemstapp.

Aktiviteter
- Analysera och forbattra
rekryteringsprocessen

- Genomfoéra Hjartemanad
och Lungmanad for att varva
fler medlemmar.

- Skicka tidningen Status till
alla kliniker med foljebrev
som uppmuntrar
sjukvardpersonal att
rekommendera
medlemskap.

En av Lansforeningen
Jonkoping Hjart-Lungs
absolut framsta styrka ar den
lokala férankringen

Darfor ar vi oroliga nar
foreningar lagger ner.

Vi maste alla arbeta aktivt
for att stodja dessa
lokalforeningar.

Inte bli farre lokalféreningar.

Sammanstalla och analysera
VB-enkat till foreningarna for
att fanga upp
nedlaggningshotade
foreningar.

Direktkontakt.




Leverans

Analys

Det finns ett behov av att
Oka kvalité som kvantitet pa
de olika kurserna.

Vi vill ocksa na nya personer
med vara utbildningar.

Vi behover ocksa utveckla
vart material som riktar sig
till lokalféreningar och
medlemmar.

Vi tror pa det goda
exemplets makt och

Vill sprida nyskapande och
valfungerande verksamhet,
bade i syfte

Att ge inspiration till andra
foreningar och
Medlemmar. Vi tror ocksa
att vi kan paverka varden
genom ett aktivt arbete
utifran vart samhallspolitiska
program.

Mal 2017

HOj antalet av utbildade
foreningsaktiva med 25
procent samt tareda pa
deltagarnas erfarenhet och
utbildning samt forsdka
utnyttja det.

Aktiviteter

Ta fram en gemensam
utvarderingsmall sa att vi
kan mata utvecklingen av
kvalité under langre period.

Genomfora

2 Motionsledarutbildning
utifran nya
motionsprogrammet
inkl.badledare

1 medlemsutbildning

1 Uppdragsutbildning

1 Valberedningsutbildning




Medlemsvard

Analys

Vi beh6ver analysera hur
medlemmar och
lokalforeningar upplever
leveranser fran
lansforeningen. Vad
anvands, vad fattas.

Mal 2017
Hoja nojdheten bland vara
lokalféreningar.

Aktiviteter

Genomfdra undersdkning
om nojdhet bland
lokalféreningarna.

Det ar angelaget att arbeta
for att lansforening och
lokalforening blir en
organisation med " Vi-
kansla"

Minst ett besok per
lokalforening av
lansordférande

Lokalféreningarna bjuder in
lansféreningens ordférande
och EVO vid lampligt tillfalle.

Genom att 6ka den digitala
kommunikationen och
kontakten med
lokalforeningarna och
medlemmar hoppas vi bade
kunna hoja kvaliteten

och spara pengar.

Oka antalet medlemmar som

anger en e-postadress

For att na medlemmarna
runt om i lanet pa ett
enklare satt genom digital
kommunikation.




Utveckling

Analys

Varden for lungsjuka ar
eftersatt. Vi behover
forbattra diagnos och rehab
for lungsjuka

(sarskilt KOL) genom
opinionsbildning och vi
behover som férening gora
oss relevanta for lungsjuka.
Vi deltar i lungmanaden som
ska fa motsvarande
uppskattning och
uppmarksamhet som
Hjartemanaden.

Vi vill forbéattra vard,
behandling och rehab for
Hjart-lungsjuka, genom stod
fran riksforbundets
forskning.

Mal 2017

Under lungmanaden
engagera minst 7
lokalféreningar i kampanjen.

Aktiviteter

Ta fram stod till
lokalféreningarna i form av
affischer och material att
dela ut.

Utveckling forts.

Analys forts.

Oka antal Hilsans stigar
Och 6ka engagemanget och
deltagande i foéreningarna.

Mal 2017 forts.
Aktualisera kontakten med
kommunerna for Halsans
stigar.

Aktiviteter forts.
Uppmuntra lokalféreningar
att utse kontaktpersoner for
Halsans stigar.

Etablera kontakt med
folkhdlsosamordnare i de
kommuner som inte har
Halsans stigar

Ett enhetligt betalsatt
genom Central Inkassering
for vara medlemmar
underlattar
arbetsbelastningen for
lokalforeningarna.

Informera om central
Inkassering pa
medlemsregisterutbildning
Och via registeransvariga.




